Протокол № 5
заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и требований по предотвращению конфликта интересов муниципальных служащих аппарата Думы городского округа Заречный
19.12.2013г. 15.00ч.

Невского, 3

Присутствовали: Глава городского округа Ланских В.Н. – председатель комиссии, Шевченко Т.А. – секретарь комиссии, члены комиссии Шептяков В.Л., Дубровский К.С., Калиниченко Л.П., Прохоров Е.В., Аралкин С.А.

Отсутствовали: нет.

Ланских В.Н.: предложил проголосовать за повестку дня:
1. О соблюдении муниципальными служащими аппарата Думы городского округа Заречный требований к служебному поведению и требований об урегулированию конфликта интересов.

2. Об итогах работы комиссии  по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих аппарата Думы городского округа Заречный за 2013 год и плане работы комиссии на 2014 год 
Предлагаю вопросы повестки рассмотреть совместно.

Голосовали: за – единогласно.

Ланских В.Н.: Постановлением Главы городского округа от 12.09.2012г. № 65-П  создана комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих аппарата Думы городского округа Заречный и урегулированию конфликта интересов. На 2013 год утвержден план работы комиссии. 

        В соответствии с действующим законодательством, Положением о проверке соблюдения муниципальными служащими аппарата Думы требований к служебному поведению, утвержденным Постановлением Главы городского округа от 24.03.10г. № 16-П, основанием для проверки является письменно оформленная информация о несоблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению, представленная правоохранительными органами, руководящими органами политических партий, общественных объединений. 

В План работы комиссии включен вопрос «Об информации, содержащей основания для проведения заседаний комиссии (в случае поступления). В связи с поступившим от и.о. начальника информационно-аналитического отдела аппарата Думы городского округа Заречный Гончарова С.А.уведомлением Комиссией рассмотрен вопрос о ситуации, связанной с выполнением им иной оплачиваемой работы по совместительству в газете «Быстрый нейтрон».  Комиссия установила отсутствие возможности возникновения конфликта интересов  и возникновения личной заинтересованности в связи с выполнением Гончаровым С.А. иной оплачиваемой деятельности. 

Поскольку под личной заинтересованностью муниципального служащего понимается возможность получения муниципальным служащим при исполнении должностных обязанностей доходов (неосновательного обогащения) в денежной либо натуральной форме, доходов в виде материальной выгоды непосредственно для муниципального служащего, членов его семьи,  а также для граждан или организаций, с которыми муниципальный служащий связан финансовыми или иными обязательствами,  планом работы на 2013 год предусмотрены вопросы, связанные с предоставлением муниципальными служащими сведений о расходах,  доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальными служащими аппарата Думы. 

Проведено три заседания комиссии, зафиксированные в протоколах, по следующим вопросам: 

- Об организации работы по подготовке представления сведений о доходах,  о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальными служащими аппарата Думы;

- Об организации работы по проверке достоверности и полноты представленных муниципальными служащими аппарата Думы сведений о доходах,  о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

- Об итогах проверки достоверности и полноты представленных муниципальными служащими аппарата Думы сведений о доходах,  о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

Нарушений сроков представления сведений или выявления недостоверности сведений не зафиксировано.

В связи с вышеизложенным, считаю, что задачи, стоящие перед комиссией, выполняются в полном объеме. Предлагаю  утвердить представленный проект плана работы комиссии на 2014 год, принять информацию к сведению.

Голосовали: за – единогласно.

Председатель







В.Н. Ланских 

Секретарь








Т.А.Шевченко 

                                                        Утверждаю

Глава городского округа            Заречный
          ______________В.Н. Ланских 
План работы 
комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих аппарата Думы городского округа Заречный

на 2014 год
	№
	Вопросы, выносимые на заседание комиссии
	Срок 
	Ответственный 

	1
	Об организации работы по подготовке представления сведений о доходах,  о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальными служащими аппарата Думы 
	1 квартал 
2014 года
	Шевченко Т.А. 

	2
	Об организации работы по проверке достоверности и полноты представленных муниципальными служащими аппарата Думы сведений о доходах,  о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
	2 квартал

2014 года
	Пахтусова Е.Н.

	3
	Об итогах проверки достоверности и полноты представленных муниципальными служащими аппарата Думы сведений о доходах,  о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	3 квартал

2014 года
	Шевченко Т.А. 

	4. 
	Об изменениях в законодательстве о муниципальной службе в РФ и Свердловской области 
	3 квартал

2014 года
	

	4
	О соблюдении муниципальными служащими аппарата Думы городского округа Заречный требований к служебному поведению и требований об урегулированию конфликта интересов 
	4 квартал 

2014 года
	Валов В.В.

	5
	Об итогах работы комиссии  по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих аппарата Думы городского округа Заречный за 2013 год и плане работы комиссии на 2014 год
	4 квартал 

2014 года
	Ланских В.Н. 

	6
	Об информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии
	В случае поступления
	Шевченко Т.А. 


