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АДМИНИСТРАЦИЯ  ГОРОДСКОГО  ОКРУГА  ЗАРЕЧНЫЙ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е



от___18.04.2022___  №  ___485-П___

г. Заречный


Об утверждении Плана мероприятий, направленных на снижение неформальной занятости на территории городского округа Заречный 
на 2022-2024 годы


В соответствии c распоряжением Правительства Свердловской области от 18.01.2022 № 3-РП «Об утверждении Плана мероприятий, направленных на снижение неформальной занятости в Свердловской области, на 2022-2024 годы», на основании ст. ст. 28, 31 Устава городского округа Заречный администрация городского округа Заречный 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить План мероприятий, направленных на снижение неформальной занятости на территории городского округа Заречный на 2022-2024 годы (прилагается).
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации городского округа Заречный по финансово-экономическим вопросам и стратегическому планированию С.М. Сурину. 
3. Опубликовать настоящее постановление в Бюллетене официальных документов городского округа Заречный и разместить на официальном сайте городского округа Заречный (www.gorod-zarechny.ru).


Глава 
[bookmark: _GoBack]городского округа Заречный                                                                    А.В. Захарцев 



УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации 
городского округа Заречный 
от___18.04.2022___  №  ___485-П___
«Об утверждении Плана мероприятий 
по снижению неформальной занятости 
на территории городского округа Заречный 
на 2022-2024 годы»


План мероприятий, направленных на снижение неформальной занятости
на территории городского округа Заречный на 2022-2024 годы


	№ п/п
	Мероприятия
	Результат
	Срок
	Ответственный исполнитель

	1.
	Проведение заседаний рабочей группы по вопросам легализации «серой» заработной платы, снижению неформальной занятости, а также по реализации мер, направленных на сохранение и развитие занятости граждан предпенсионного возраста
	Протокол заседания рабочей группы
	Не реже одного раза в квартал
	Администрация городского округа Заречный

	
	
	
	
	Администрация городского округа Заречный;
ГКУ «Асбестовский центр занятости» (по согласованию);
ГУ ПФР в Белоярском районе (по согласованию);
Межрайонная ИФНС России № 29 по Свердловской области (по согласованию)

	2.
	Проведение контрольных мероприятий по выявлению неформальной занятости, легализации заработной платы, обеспечение платежей во внебюджетные и бюджетные фонды
	Снижение неформальной занятости
	Постоянно
	

	3.
	Проведение проверочных мероприятий для выявления фактов несоответствия данных по занятости работников, в том числе выездных проверок
	Снижение неформальной занятости
	По факту выявления
	

	4.
	Информирование работодателей о необходимости соблюдения трудового Законодательства в части оформления трудовых отношений
	Снижение неформальной занятости

	2022-2024 годы
	ГКУ «Асбестовский центр занятости» » (по согласованию)

	5.
	Своевременное информирование работодателей о соблюдении трудового законодательства в части представления в ГКУ «Асбестовский центр занятости» о наличии вакантных рабочих местах
	Снижение неформальной занятости

	2022-2024 годы
	ГКУ «Асбестовский центр занятости»   (по согласованию)

	6.
	Своевременное обновление банка вакантных рабочих мест и граждан, находящихся в поиске работы.
Направление информации в Департамент по труду и занятости населения Свердловской области
	Содействие в трудоустройстве незанятым гражданам до обращения в органы службы занятости, снижение уровня регистрируемой безработицы
	2022-2024 годы
	ГКУ «Асбестовский центр занятости
(по согласованию)

	7.
	Проведение сверки численности экономически активных лиц, находящихся в трудоспособном возрасте не осуществляющих трудовую деятельность, но имеющих страховой номер индивидуального лицевого счета гражданина в системе обязательного пенсионного страхования
	Снижение неформальной занятости;
увеличение налоговых поступлений в бюджет и страховых взносов во внебюджетные фонды
	Ежемесячно
	Администрация городского округа Заречный;
ГУ ПФР в Белоярском районе
(по согласованию)

	8.
	Мониторинг предприятий, на которых размер заработной платы ниже прожиточного минимума в Свердловской области
	Увеличение налоговых поступлений в бюджет и страховых взносов во внебюджетные фонды
	Согласно плану проверок
	Межрайонная ИФНС России № 29 по Свердловской области (по согласованию);
ГУ ПФР в Белоярском районе
(по согласованию)

	9.
	Организация анонимного анкетирования застрахованных лиц по выплате неофициальной заработной платы и фактам работы без оформления трудовых отношений
	Выявление хозяйствующих субъектов, выплачивающих неофициальную заработную плату и имеющих работников без оформления трудовых отношений
	2022-2024 годы
	Администрация городского округа Заречный;
Межрайонная ИФНС России № 29 по Свердловской области (по согласованию);
ГУ ПФР в Белоярском районе
(по согласованию)

	10.
	Организация на официальном сайте городского округа Заречный анонимного опроса граждан по фактам выплаты неофициальной заработной платы и работы без оформления трудовых отношений
	Выявление хозяйствующих субъектов, выплачивающих неофициальную заработную плату и имеющих работников без оформления трудовых отношений
	2022-2024 годы
	Администрация городского округа Заречный


	11.
	Организация работы с хозяйствующими субъектами, имеющих задолженность перед бюджетом и внебюджетными фондами
	Погашение задолженности
	2022-2024 годы
	Администрация городского округа Заречный;
Межрайонная ИФНС России № 29 по Свердловской области
(по согласованию);
ГУ ПФР в Белоярском районе
(по согласованию)

	12.
	Инициирование процедур банкротства хозяйствующих субъектов, имеющих задолженность перед бюджетом и внебюджетными фондами
	Погашение задолженности
	2022-2024 годы
	Администрация городского округа Заречный;
Межрайонная ИФНС России № 29 по Свердловской области
(по согласованию)

	13.
	Организация работы, направленной на снижение экономически активных лиц, находящихся в трудоспособном возрасте, не осуществляющих трудовую деятельность
	Обеспечение достижения значений контрольных показателей по снижению неформальной занятости
	В течение года
	Администрация городского округа Заречный


	14.
	Проведение разъяснительной кампании среди экономически активного населения и работодателей с целью формирования негативного отношения к неформальной занятости
	Снижение неформальной занятости
	2022-2024 годы
	Администрация городского округа Заречный;
Межрайонная ИФНС России № 29 по Свердловской области
(по согласованию);
ГУ ПФР в Белоярском районе
(по согласованию);
Государственная инспекция труда Свердловской области
(по согласованию);
ГКУ «Асбестовский центр занятости
(по согласованию)

	15.
	Подготовка информационных листовок, брошюр, буклетов, плакатов, обновление стендов и других форм наглядной агитации в службах занятости, государственной инспекции труда, уголках профсоюзов, государственных и муниципальных учреждениях
	Снижение неформальной занятости
	2022-2024 годы
	Администрация городского округа Заречный;
Межрайонная ИФНС России № 29 по Свердловской области
(по согласованию);
ГУ ПФР в Белоярском районе
(по согласованию);
ГКУ «Асбестовский центр занятости
(по согласованию)
Филиал отделения МФЦ

	16.
	Размещение на официальном сайте городского округа Заречный администраций муниципального образования, иных местных интернет–ресурсах информации о результатах проведенных проверок и мерах административного воздействия к «недобросовестным» работодателям
	Снижение неформальной занятости
	2022-2024 годы
	Администрация городского округа Заречный


	17.
	Организация работы «почты доверия» и телефона «горячей линии» по вопросам легализации трудовых отношений и выплаты заработной платы
	Снижение неформальной занятости

	2022-2024 годы
	Администрация городского округа Заречный
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