ПРИЛОЖЕНИЕ № 6

к Порядку формирования и реализации

муниципальных программ городского округа Заречный

ОТЧЕТ

О РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

«О противодействии коррупции в городском округе Заречный до 2026 года»

Форма 1

ДОСТИЖЕНИЕ ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

за 2 полугодие 2022 г.
	№ строки
	Цели, задачи и

целевые показатели
	Единица

измерения
	Значение целевого

показателя
	Процент

выполнения
	Причины отклонения

от планового значения

	
	
	
	план
	факт
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Цель: Осуществление мероприятий по противодействию коррупции, обеспечение защиты прав и законных интересов граждан, предприятий, организаций и учреждений городского округа Заречный от негативных проявлений, связанных с коррупцией.

	1
	Задача 1. Обеспечение выполнения на территории городского округа Заречный норм антикоррупционного поведения.

	2
	Целевой показатель 1

Доля жителей, принявших участие в опросе населения с целью определения общественного мнения о состоянии и уровне коррупции в органах местного самоуправления городского округа от общего числа жителей городского округа.
	-
	- 


	-
	-
	Постановление администрации ГО от 29.04.2022 № 543-П «О внесении изменений в муниципальную программу 
«О противодействии коррупции в городском округе Заречный 
до 2024 года», утвержденную постановлением администрации городского округа Заречный от 30.09.2019 № 958-П»

	3
	Целевой показатель 2

Доля проектов нормативных правовых актов, по которым проведена антикоррупционная экспертиза от общего количества принятых нормативных правовых актов.
	проценты
	100 %
	100 %
	100 %
	выполнено
в полном объеме
в установленные сроки


	4
	Целевой показатель 3

Осуществление контроля в сфере закупок для муниципальных нужд путем проведения плановых и внеплановых проверок.
	проценты
	100 %
	100 %
	100 %
	выполнено
в полном объеме
в установленные сроки


	5
	Задача 2. Формирование антикоррупционного общественного сознания, нетерпимого отношения к проявлениям коррупции.

	6
	Целевой показатель 4

Доля удовлетворенных представлений, частных определений суда, иных документов реагирования в адрес администрации городского округа по фактам совершения коррупционных правонарушений к их общему количеству, поступивших в администрацию городского округа.
	проценты
	100 %
	100 %
	100 %
	выполнено
в полном объеме
в установленные сроки


	7
	Целевой показатель 5

Количество фактов выявления коррупционных правонарушений и нарушения норм антикоррупционного поведения со стороны должностных лиц и муниципальных служащих органов местного самоуправления, иных должностных лиц организаций, исполняющих их муниципальные полномочия.
	единиц


	0
	0
	0
	выполнено
в полном объеме
в установленные сроки


	8
	Задача 3. Осуществление просветительской работы в обществе по вопросам противодействия коррупции, укрепления доверия к органам местного самоуправления.

	9
	Целевой показатель 6

Количество размещенных на официальном портале городского округа, в печатных и иных СМИ нормативных правовых актов по вопросам реализации государственной антикоррупционной политики и предоставления муниципальных услуг.
	проценты
	100 %
	100 %
	100 %
	выполнено
в полном объеме
в установленные сроки



Форма 2

ВЫПОЛНЕНИЕ МЕРОПРИЯТИЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

«О противодействии коррупции в городском округе Заречный до 2026 года»

за 2 полугодие 2022 г. 

	строки
	Наименование мероприятия/

Источники расходов

на финансирование 
	Объем расходов на выполнение мероприятия за счет всех источников ресурсного обеспечения, рублей
	Причины отклонения

от планового значения 



	
	
	план
	факт
	процент выполнения
	

	1
	Всего по муниципальной программе, в том числе:
	0
	0
	
	

	2
	Федеральный бюджет
	0
	0
	
	

	3
	Областной бюджет
	0
	0
	
	

	4
	Местный бюджет
	0
	0
	
	

	5
	внебюджетные источники
	0
	0
	
	

	6
	Капитальные вложения

	7
	Всего по капитальным вложениям
	0
	0
	
	

	8
	Федеральный бюджет
	0
	0
	
	

	9
	Областной бюджет
	0
	0
	
	

	10
	Местный бюджет
	0
	0
	
	

	11
	внебюджетные источники
	0
	0
	
	

	12
	Прочие нужды.

	13
	Всего по прочим нуждам, в том числе:
	0
	0
	
	

	14
	Федеральный бюджет
	0
	0
	
	

	15
	Областной бюджет
	0
	0
	
	

	16
	Местный бюджет
	0
	0
	
	

	17
	внебюджетные источники
	0
	0
	
	

	18
	Мероприятие 1
Внесение дополнений, изменений в действующие нормативные правовые акты городского округа по совершенствованию правового регулирования противодействия коррупции в соответствии с изменениями, вносимыми в федеральное и областное законодательство.
	
	
	1. Распоряжение администрации от 13.01.2022 № 1-вд «Об утверждении плана антикоррупционного просвещения руководителей подведомственных администрации городского округа Заречный муниципальных учреждений и предприятий на 2022 год»
2. Постановление администрации от 19.01.2022 № 29-П «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации городского округа Заречный, и муниципальными служащими в администрации городского округа Заречный, и соблюдения муниципальными служащими в администрации городского округа Заречный требований к служебному поведению»
3. Решение Думы ГО от 03.03.2022 № 18-Р «Порядок предварительного уведомления муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа Заречный, представителя нанимателя (работодателя) о выполнении ими иной оплачиваемой работы» 
4. Постановление администрации от 25.03.2022 № 377-П «О сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений городского округа Заречный, и руководителями муниципальных учреждений городского округа Заречный»
5. Постановление Главы ГО 30.03.2022 № 24-ПГ «О внесении изменений в состав Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в городском округе Заречный, утвержденный постановлением Главы городского округа Заречный от 27.02.2017 № 27-ПГ «О Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в городском округе Заречный»
6. Решение Думы ГО от 31.03.2022 № 50-Р «О внесении изменений в Порядок применения взысканий за несоблюдение муниципальными служащими городского округа Заречный ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, утвержденный решением Думы от 04.09.2014 № 95-Р»
7. Распоряжение администрации ГО от 04.04.2022 № 9-вд «О признании утратившим силу распоряжение администрации городского округа Заречный от 09.04.2021 № 28-вд «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации городского округа Заречный и урегулированию конфликта интересов»
8. Постановление администрации ГО от 01.04.2022 № 403-П «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации городского округа Заречный»
9. Постановление администрации ГО от 05.04.2022 № 420-П «О внесении изменений в состав Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению руководителей муниципальных учреждений и предприятий городского округа Заречный и урегулированию конфликта интересов, утвержденный постановлением администрации городского округа Заречный от 18.01.2021 № 24-П «О создании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению руководителей муниципальных учреждений и предприятий городского округа Заречный и урегулированию конфликта интересов»
10. Распоряжение администрации от 20.04.2022 № 144-к «О назначении должностного лица, ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений 
в администрации городского округа Заречный»
11. распоряжение администрации от 20.04.2022 № 145-к «О назначении должностного лица, ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации городского округа Заречный»
12. постановление администрации ГО от 22.04.2022 № 517-П «О внесении изменений в состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации городского округа Заречный, утвержденный постановлением администрации городского округа Заречный от 01.04.2022 № 403-П «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации городского округа Заречный»
13. Распоряжение администрации ГО от 25.04.2022 № 169-од «О внесении изменений в Перечень целевых показателей реализации плана мероприятий по противодействию коррупции в городском округе Заречный на 2021-2024 годы, утвержденный распоряжением администрации городского округа Заречный от 14.09.2021 № 412-од «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в городском округе Заречный на 2021-2024 годы»
14. постановление администрации ГО от 29.04.2022 № 543-П «О внесении изменений в муниципальную программу «О противодействии коррупции в городском округе Заречный до 2024 года», утвержденную постановлением администрации городского округа Заречный от 30.09.2019 № 958-П»
15. постановление администрации от 07.07.2022 № 895-П «О внесении изменений в муниципальную программу «О противодействии коррупции в городском округе Заречный до 2024 года», утвержденную постановлением администрации городского округа Заречный от 30.09.2019 № 958-П»
16. постановление Главы ГО от 29.09.2022 № 59-ПГ «О внесение изменений в Порядок уведомления о фактах обращения каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений муниципального служащего городского округа Заречный, утверждённый постановлением Главы ГО Заречный от 28.12.2012 № 110-П»
17. постановление Главы ГО от 07.10.2022 № 67-ПГ «О признании утратившим силу постановления Главы городского округа Заречный от 28.12.2012 № 110-П «Об утверждении новой редакции Порядка уведомления о фактах обращения каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений муниципального служащего городского округа Заречный»
18. распоряжение администрации от 08.08.2022 № 332-од «О внесении изменений в План мероприятий по противодействию коррупции в городском округе Заречный на 2021-2024 годы, утвержденный распоряжением администрации городского округа Заречный от 14.09.2021 № 412-од» 
19. постановление Главы ГО от 03.10.2022 № 62-ПГ «О мониторинге состояния и эффективности противодействия коррупции (антикоррупционном мониторинге) в городском округе Заречный»
20. постановление администрации от 07.10.2022 № 1256-П «О признании утратившим силу постановления администрации городского округа Заречный от 29.03.2016 № 390-П «О принятии мер по совершенствованию организации деятельности в области противодействия коррупции организациями, созданными для выполнения задач, поставленных перед органами местного самоуправления городского округа Заречный»
21. постановление администрации от 12.10.2022 № 1274-П «Об утверждении Порядка уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего, замещающего должность в администрации городского округа Заречный, к совершению коррупционных правонарушений»
22. решение Думы ГО от 27.10.2022 № 116-Р «Об утверждении порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности городского округа Заречный, и членов их семей на официальных сайтах органов местного самоуправления городского округа Заречный и предоставления этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования»
23. распоряжение администрации от 09.12.2022 № 548-од «О признании утратившим силу распоряжение администрации городского округа Заречный от 01.06.2015 № 263-од «О создании комиссии по противодействию коррупции в администрации городского округа Заречный»
24. распоряжение администрации от 12.12.2022 № 553-од «О внесении изменений в Перечень критериев выбора закупок, анализ которых будет проводиться ответственными за работу по выявлению личной заинтересованности в сфере закупок в администрации городского округа Заречный, утвержденный распоряжением администрации городского округа Заречный от 12.11.2021 № 507-од»
25. постановление администрации от 29.12.2022 № 1636-П «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в администрации городского округа Заречный, замещение которых связано с коррупционными рисками»
	выполнено
в полном объеме
в установленные сроки


	19
	Мероприятие 2
Проведение мониторинга ситуации и эффективности принимаемых мер по противодействию коррупции на территории городского округа. Подготовка соответствующих аналитических материалов, размещение их на официальном сайте городского округа, публикация в средствах массовой информации.
	
	
	На официальном сайте городского округа Заречный в разделе «Противодействие коррупции» размещены памятки «Телефон доверия» по вопросам профилактики коррупционных и иных правонарушений в администрации городского округа Заречный, «Способы направления обращений по фактам коррупции на территории городского округа Заречный», «Способы направления обращений по фактам коррупции на территории городского округа Заречный». Имеется блок «Сообщите об известных Вам фактах коррупционных действий, или отправьте свои предложения и замечания к проектам нормативных документов. ВНИМАНИЕ! Сообщения на сайте не публикуются.», планы мероприятий по противодействию коррупции, планы работы Комиссии по координации работы по противодействию коррупции, типовые анкеты для расчета индекса восприятия внутренней коррупции, протоколы заседания Комиссии по противодействию коррупции, сведения о доходах, расходах муниципальных служащих и членов их семей, введена отдельная вкладка с объявлением о независимой антикоррупционной экспертизе проектов муниципальных правовых актов. Создан подраздел «Антикоррупционное просвещение населения».

Раздел «Противодействие коррупции» регулярно обновляется.

На официальном сайте городского округа в разделе «Нормотворчество» постоянно размещаются проекты нормативных правовых актов, в разделе «Противодействие коррупции» имеются подразделы: «Нормативные правовые и иные акты в сфере противодействия коррупции»; «Независимая антикоррупционная экспертиза проектов муниципальных правовых актов»; «Методические материалы», где размещается необходимая информация.

Во всех образовательных организациях, муниципальных учреждениях и предприятиях городского округа Заречный на официальных сайтах в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» имеется специальный раздел (подраздел, рубрика), посвящённый вопросам антикоррупционного просвещения населения. 

На информационных стендах и на официальных сайтах в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» муниципальных организаций и предприятий размещена информация о «телефоне доверия» Администрации Губернатора Свердловской области и «телефоне доверия» администрации городского округа Заречный.
	выполнено
в полном объеме
в установленные сроки


	20
	Мероприятие 3
Заведение в АСУ ИОГВ Свердловской области информации о выполнении антикоррупционных мероприятий.
	
	
	Информация о выполнении антикоррупционных мероприятий ежеквартально заводится в АСУ ИОГВ Свердловской области.
	выполнено
в полном объеме
в установленные сроки


	21
	Мероприятие 4
Проведение антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных нормативных правовых актов и муниципальных нормативных правовых актов, анализ результатов антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных нормативных правовых актов и муниципальных нормативных правовых актов.
	
	
	По 210 проектам муниципальных нормативных правовых актов администрации проведена антикоррупционная экспертиза.


	выполнено
в полном объеме
в установленные сроки


	22
	Мероприятие 5
Обеспечение проверки сведений о доходах, расходах и об имуществе муниципальных служащих, их супругов и несовершеннолетних детей.
	
	
	Организация приема сведений организована в соответствии с решением Думы ГО от 25.06.2015 № 76-Р «О предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы городского округа Заречный и муниципальными служащими городского округа Заречный сведений о доходах, расходах и обязательствах имущественного характера». Общая численность муниципальных служащих ГО, подавших сведения о своих доходах, об имуществе, обязательствах имущественного характера, а также доходах, расходов, имуществе, обязательствах имущественного характера супруги (супруга), а также несовершеннолетних детей – 26.
Факты непредставления недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, отсутствуют. Также отсутствуют факты непредставления сведений о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
	выполнено
в полном объеме
в установленные сроки


	23
	Мероприятие 6
Организация и проведение служебных проверок по каждому случаю несоблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков, и порядка сдачи подарка, проверку осуществлять в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами РФ.
	
	
	Случаев несоблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушений ограничений, касающихся получения подарков не установлено. Служебные проверки по каждому случаю несоблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков, и порядка сдачи подарка, не проводились.
	выполнено
в полном объеме
в установленные сроки


	24
	Мероприятие 7
Проведение проверок деятельности муниципальных заказчиков в сфере размещения заказов для муниципальных нужд городского округа.   
	
	
	Отделом финансового контроля Финансового управления администрации ГО за 2022 проведено 8 плановых камеральных проверок в 8 учреждениях ГО Заречный. 
Объем проверенных средств при осуществлении контроля в сфере закупок - 263 909 748,32 руб., в том числе: 
1) МКУ ДО «Детская художественная школа» – 621 298 руб.,
2) МБОУ ДО «ДЮСШ «СК «Десантник» - 106 573 844,92 руб.,
3) МКУ «Управление образования ГО Заречный» - 22 842 198,94 руб.,
4) МАОУ «СОШ № 2» - 18 315 686,94 руб., 
5) МКОУ «СОШ № 7» - 15 801 084,01 руб.,
6) МБОУ ДО «ЦДТ» - 3 883 329,26 руб.,
7) МБДОУ «Детство» - 78 282 148,32 руб.,
8) МКОУ «СОШ № 6» - 17 590 157,93руб.
Общая сумма начальных максимальных цен контрактов составила 79 281 576,94 руб., заключено контрактов в отчетном периоде на сумму 62 890 679,96 руб.
Экономия по результатам проведенных процедур составила 16 390 896,98 руб., в том числе:
1) МКУ ДО «Детская художественная школа» – 0,0 руб.,
2) МБОУ ДО «ДЮСШ «СК «Десантник» - 21 300,09 руб.,
3) МКУ «Управление образования ГО Заречный» - 276 957,74 руб.,
4) МАОУ «СОШ № 2» - 46 819,89 руб., 
5) МКОУ «СОШ № 7» - 280 981,59 руб.,
6) МБОУ ДО «ЦДТ» - 31 987,39 руб.,
7) МБДОУ «Детство» - 15 317 485,77 руб.,
8) МКОУ «СОШ № 6» - 415 364,51 руб.
Выявлено нарушений при осуществлении контроля в сфере закупок, предусмотренного законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд:
1) несвоевременное включение сведений о заключенных контрактах в реестр контрактов (МКУ ДО «Детская художественная школа», МБОУ ДО «ДЮСШ «СК «Десантник», МКОУ «СОШ № 7», МБДОУ «Детство»);
2) не размещение информации об оплате заказчиком выполненной работы, о начисленной неустойке и об исполнении контрактов в реестр контрактов (МКУ ДО «Детская художественная школа», МБОУ ДО «ДЮСШ «СК «Десантник», МКОУ «СОШ № 7», МБДОУ «Детство»);
3) не размещение в ЕИС отчета об объеме закупок у субъектов малого предпринимательства и (или) размещение отчета с недостоверными сведениями ЕИС (МКУ ДО «Детская художественная школа», МБОУ ДО «ДЮСШ «СК «Десантник», МКОУ «СОШ № 7», МКОУ «СОШ № 6»);
4) отсутствие идентификационного кода закупок в договорах, заключаемых с единственным поставщиком (МБОУ ДО «ДЮСШ «СК «Десантник»);
5) отсутствие экспертизы соответствия выполненной работы (её результатов) условиям контракта (МБОУ ДО «ДЮСШ «СК «Десантник», МКОУ «СОШ № 7», МБДОУ «Детство»);
6) не размещение в реестре контрактов информации о приёмке заказчиком выполненной работы с приложением документа о приёмке (МБОУ ДО «ДЮСШ «СК «Десантник»);
7) заказчиком в реестр контрактов ЕИС не направлена информация о гарантии качества выполненной работы по контракту и сроке её предоставления путем заполнения экранных форм веб-интерфейса информационной системы (МБОУ ДО «ДЮСШ «СК «Десантник», МБДОУ «Детство», МКОУ «СОШ № 6»);
8) увеличение суммы контракта больше чем на десять процентов (МКОУ «СОШ № 7», МКУ «Управление образования ГО Заречный», МБОУ ДО «ЦДТ»);
9) несвоевременное размещение плана – графика в ЕИС (МКОУ «СОШ № 7»);
10) несоблюдение требований обоснования начальной (максимальной) цены контракта (МКОУ «СОШ № 7», МКУ «Управление образования ГО Заречный»);
11) несвоевременная оплата выполненной услуги (МАОУ «СОШ № 2», МКОУ «СОШ № 6»).
Результаты проведенных проверок были доведены до сведения Главы городского округа Заречный, главных распорядителей бюджетных средств городского округа Заречный и Белоярской межрайонной прокуратуры.
По результатам контрольных мероприятий учреждениям направлены Представления и предписания об устранении выявленных нарушений. Руководителями учреждений нарушения были приняты к сведению и частично устранены в установленные сроки. 
В течение 2022 года жалобы (иски) на решения Финансового управления, а также на действия (бездействия) Финансового управления в рамках осуществленной контрольной деятельности не подавались.
	выполнено
в полном объеме
в установленные сроки


	25
	Мероприятие 8

Предоставления муниципальных услуг, их своевременная актуализация в соответствии с требованиями действующего законодательства.
	
	
	Администрацией ГО проводится работа по внедрению административных регламентов предоставления муниципальных услуг. Результаты работы ежеквартально рассматриваются на заседаниях Главы ГО. На сегодняшний день на территории городского округа действуют 67 административных регламентов предоставления муниципальных услуг. При необходимости осуществляется своевременная актуализация административных регламентов в соответствии с требованиями действующего законодательства.
	выполнено
в полном объеме
в установленные сроки


	26
	Мероприятие 9
Проведение анализа заявлений, обращений граждан и организаций на предмет наличия информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих городского округа.                  
	
	
	Организован особый учет всех поступающих обращений граждан и организаций о фактах коррупции, заведен соответствующий журнал регистрации. Обеспечено объективное и своевременное рассмотрение обращений граждан и организаций по фактам коррупционных проявлений. При наличии в обращениях граждан и организаций информации, относящейся к компетенции правоохранительных и иных государственных органов, информация направляется в соответствующий орган сопроводительным письмом с просьбой проинформировать о результатах рассмотрения. Количество поступивших заявлений, обращений граждан и организаций – 953, обращения по фактам коррупции, повторяющихся обращений, отсутствуют. Реестр обращений по фактам коррупции направляется в Департамент по противодействию коррупции Свердловской области ежеквартально по установленной форме.
	выполнено
в полном объеме
в установленные сроки


	27
	Мероприятие 10
Осуществление взаимодействия с представителями гражданского общества и общественными организациями на предмет получения информации о фактах коррупции в органах местного самоуправления.
	
	
	В целях осуществления взаимодействия с представителями гражданского общества и общественными организациями в состав Комиссии по координации работы по противодействию коррупции включены члены Общественной палаты городского округа, общественной организаций «Городской совет ветеранов войны, труда и правоохранительных органов», также в состав Комиссии включены представители всех местных СМИ.
	выполнено
в полном объеме
в установленные сроки


	28
	Мероприятие 11
Организация и проведение брифингов, пресс-конференций и «круглых столов» Главы городского округа с представителями СМИ.
	
	
	Посредством СМИ, через раздел «Противодействие коррупции» официального сайта городского округа Заречный в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и группы в социальных сетях осуществляется информирование граждан в сфере противодействия коррупции и ответственности за совершение коррупционных правонарушений.
	выполнено
в полном объеме
в установленные сроки


	29
	Мероприятие 12

Обеспечение работы «телефона доверия» с целью получения информации о фактах коррупции в городском округе.
	
	
	Работа телефона доверия обеспечена, сообщений от граждан о фактах коррупции не поступало.

На официальном сайте городского округа в разделе «Противодействие коррупции» размещена памятка «Телефон доверия» по вопросам профилактики коррупционных и иных правонарушений в администрации городского округа Заречный и аппарата Думы городского округа Заречный». На постоянной основе в СМИ размещаются сведения о работе «телефона доверия», расположенного в администрации городского округа Заречный. Также на информационных стендах и на официальных сайтах в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» муниципальных организаций и предприятий размещена информация о «телефоне доверия» Администрации Губернатора Свердловской области и «телефоне доверия» администрации городского округа Заречный.
	выполнено
в полном объеме
в установленные сроки


	30
	Мероприятие 13
Проведение социологических опросов уровня восприятия коррупции в городском округе.
	
	
	Результаты социологического исследования состояния коррупции за 2020 в ГО опубликованы в муниципальной газете «Любимый Город». Постановлением Главы ГО от 21.12.2010 № 99-П утверждено Положение о социологическом опросе уровня восприятия коррупции в городском округе Заречный. Данным Положением рекомендовано администрации ГО, руководителям муниципальных учреждений ГО ежегодно проводить среди работников социологический опрос уровня восприятия коррупции. На основе результатов проведенного исследования и расчета индексов восприятия коррупции администрацией ежегодно, до 20 декабря текущего года, осуществляется подготовка информации об уровне коррупции в ГО, основных проблемных направлениях и эффективности принимаемых муниципальными органами ГО и мер по противодействию коррупции. Социологический опрос уровня восприятия коррупции в городском округе Заречный проведен в 4 квартале 2022 г.
	выполнено
в полном объеме
в установленные сроки


	31
	Мероприятие 14
Обеспечение реагирования органов местного самоуправления на сообщения о коррупционных проявлениях, опубликованные в средствах массовой информации.       
	
	
	Сообщения о коррупционных проявлениях, опубликованных в средствах массовой информации, отсутствуют.


	выполнено
в полном объеме
в установленные сроки


	32
	Мероприятие 15
Обеспечение повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции.
	
	
	Мероприятия по профессиональному развитию в сфере противодействия коррупции для муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, включая их обучение по дополнительным профессиональным программам в сфере противодействия коррупции, проведены. В 2022 году 1 муниципальный служащий прошел повышение квалификации в ГАУ ДОП «РКЦГМУ».
	выполнено
в полном объеме
в установленные сроки


	33
	Мероприятие 16
Проведение мероприятий по антикоррупционному просвещению граждан на территории городского округа.
	
	
	
	выполнено
в полном объеме
в установленные сроки


	34
	Мероприятие 17
Приобретение и установка комплекта аппаратуры «телефон доверия» с автоматическим фиксированием телефонных звонков и ведением архива обращений граждан и организаций.
	
	
	Отсутствие финансирования.

	мероприятие 

не выполнено, установленный срок

 не истек 

	35
	Мероприятие 18
Оказание услуг по текущему ремонту и техническому обслуживанию звукозаписывающей аппаратуры «телефон доверия».
	
	
	Отсутствие финансирования.

	мероприятие 

не выполнено, установленный срок 

не истек 


