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Городской округ Заречный

ДУМА

__________________________________________________________________

                                               ПРОЕКТ РЕШЕНИЯ

          от ___________ №  _____ 
Об утверждении   Положения о    порядке

проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы городского округа Заречный
В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», на основании ст.ст. 25,  28, 65 Устава городского округа Заречный

Дума решила:

           1. Утвердить Положение о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы городского округа Заречный (прилагается).

           2. Опубликовать настоящее решение в установленном порядке, разместить на сайте городского округа Заречный в сети «Интернет».

Глава городского округа                                                                      В.Н. Ланских 
  







Утверждено

                                                                                                     решением Думы 
                                                                                                           от _______ № _____

ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность
Главы городского округа Заречный

Глава 1. Общие положения
1. Настоящим положением в соответствии с Федеральным законом
от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», иными федеральными законами, Уставом городского округа Заречный определяется порядок проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы городского округа Заречный
(далее – конкурс), в том числе порядок формирования и организации деятельности конкурсной комиссии, принятия решения об объявлении конкурса, условия и процедура проведения конкурса, а также порядок принятия решения конкурсной комиссии по результатам конкурса.

2. Целью конкурса является отбор на альтернативной основе кандидатов
на должность Главы городского округа Заречный (далее – кандидаты) из числа граждан, представивших документы для участия в конкурсе, на основании их соответствия установленным настоящим Положением требованиям.

3. Конкурс обеспечивает конституционное право граждан быть избранными на должность Главы муниципального образования.

4. Один и тот же гражданин вправе участвовать в конкурсе неоднократно.

  5. Общий порядок проведения конкурса предусматривает:

1) принятие Думой городского округа Заречный решений об объявлении конкурса и формировании конкурсной комиссии по отбору кандидатур на должность Главы городского округа Заречный (далее - конкурсная комиссия);

2) уведомление Губернатора Свердловской области об объявлении конкурса и начале формирования конкурсной комиссии;

3) опубликование Думой городского округа Заречный решений об объявлении конкурса и формировании конкурсной комиссии;

4) конкурс;

5) принятие конкурсной комиссией решения по результатам конкурса;

6) представление конкурсной комиссией кандидатов на должность Главы  городского округа Заречный на рассмотрение Думы городского округа Заречный;

7) принятие Думой городского округа Заречный решения об избрании Главы городского округа из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса.

Глава 2. Порядок формирования и организации деятельности
конкурсной комиссии
6. Организация и проведение конкурса осуществляются конкурсной комиссией, формируемой решением Думы в соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом городского округа Заречный и настоящим положением.

7. Конкурсная комиссия является коллегиальным органом и обладает следующими полномочиями:

1) организует проведение конкурса;


2) ведет регистрацию и учет лиц, подавших документы для участия в конкурсе;


3) привлекает к работе специалистов в области муниципального управления и иных экспертов;


4) рассматривает документы, представленные для участия в конкурсе;

5) обеспечивает соблюдение равных условий проведения конкурса для каждого из кандидатов;

7) обеспечивает проверку сведений, представленных участниками конкурса;

6) определяет результаты конкурса;

7) представляет кандидатов на должность Главы городского округа Заречный в Думу городского округа Заречный;

8) осуществляет иные полномочия в соответствии с настоящим Положением.

8. Общее число членов конкурсной комиссии составляет десять человек.

9. При формировании конкурсной комиссии половина её членов назначается Думой городского округа Заречный, а другая половина – Губернатором Свердловской области.

10.   Кандидатуры членов конкурсной комиссии для утверждения Думой вносятся действующим Главой городского округа, действующими депутатами Думы городского округа.  

В состав конкурсной комиссии, утверждаемый Думой городского округа Заречный, могут входить:

- действующий Глава городского округа Заречный;

- действующие депутаты Думы городского округа Заречный; 

- представители организаций, органов местного самоуправления   городского округа Заречный;                   

 - представители общественных организаций городского округа Заречный;

- представители местных отделений  политических партий;

11. Член конкурсной комиссии не может участвовать в конкурсе по отбору кандидатур на должность Главы городского округа Заречный.

12. Конкурсная комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и иных членов конкурсной комиссии.

13. Председатель, заместитель председателя и секретарь избираются из состава конкурсной комиссии открытым голосованием большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов конкурсной комиссии на первом заседании конкурсной комиссии.

14. Председатель конкурсной комиссии:

1) осуществляет общее руководство работой конкурсной комиссии;

2) определяет дату и повестку заседания конкурсной комиссии;

3) распределяет обязанности между членами конкурсной комиссии;

4) подписывает протоколы заседаний конкурсной комиссии и принятые конкурсной комиссией решения;

5) контролирует исполнение решений, принятых конкурсной комиссией;

6) представляет конкурсную комиссию в отношениях с кандидатами, иными гражданами, государственными органами, органами местного самоуправления, организациями, средствами массовой информации и общественными объединениями;

7) представляет на заседании Думы городского округа Заречный принятое по результатам конкурса решение конкурсной комиссии.

15. Заместитель председателя конкурсной комиссии исполняет обязанности председателя конкурсной комиссии в случае его отсутствия, а также осуществляет по поручению председателя конкурсной комиссии иные полномочия.

16. Секретарь конкурсной комиссии:

1) осуществляет организационное обеспечение деятельности конкурсной комиссии;

2) осуществляет подготовку заседаний конкурсной комиссии, в том числе обеспечивает извещение членов конкурсной комиссии и, при необходимости, иных лиц, привлечённых к участию в работе конкурсной комиссии, о дате, времени и месте заседания конкурсной комиссии, не позднее чем за 2 рабочих дня до заседания конкурсной комиссии;

3) ведёт и подписывает протоколы заседаний конкурсной комиссии;

4) оформляет принятые конкурсной комиссией решения;

5) решает иные организационные вопросы, связанные с подготовкой и проведением заседаний конкурсной комиссии.

17. По решению конкурсной комиссии к работе конкурсной комиссии на общественных началах могут привлекаться в качестве независимых экспертов специалисты в сфере муниципального управления, представители научных и образовательных организаций, иные лица без включения их в состав конкурсной комиссии.

18. Организационной формой деятельности конкурсной комиссии являются заседания.

На заседании конкурсной комиссии секретарём ведётся протокол, в котором отражается информация о ходе заседания и принятых решениях. Протокол подписывается председателем и секретарём конкурсной комиссии. К протоколу заседания конкурсной комиссии приобщаются все материалы, поступившие в конкурсную комиссию и имеющие отношение к рассматриваемым на заседании конкурсной комиссии вопросам.

19. На заседание конкурсной комиссии по ее решению, принимаемому простым большинством голосов от числа присутствующих членов комиссии,  могут приглашаться руководители органов местного самоуправления, представители средств массовой информации, вестись аудио- и видеозапись. 

20. Заседание конкурсной комиссии является правомочным, если на нём присутствует не менее двух третей от установленного общего числа членов конкурсной комиссии.

В случае выбытия члена конкурсной комиссии из её состава, назначение нового члена конкурсной комиссии производится Думой городского округа  или Губернатором Свердловской области, назначившими выбывшего члена конкурсной комиссии.

21. Решения конкурсной комиссии по результатам проведения 1 и 2 этапов конкурса принимаются открытым голосованием простым большинством голосов членов комиссии от установленного состава конкурсной комиссии. 

Решение конкурсной комиссии по иным вопросам принимаются простым большинством голосов от числа членов конкурсной комиссии, присутствующих на заседании членов конкурсной комиссии 

При равенстве голосов решающим является голос председательствующего на заседании конкурсной комиссии.

Решения конкурсной комиссии подписываются председателем, секретарем  и всеми членами конкурсной комиссии, присутствующими на заседании.

22. Материально-техническое обеспечение деятельности конкурсной комиссии, в том числе хранение документов, представляемых в конкурсную комиссию, осуществляется организационным отделом аппарата Думы городского округа Заречный. 

23. Конкурсная комиссия осуществляет свои полномочия с момента её формирования в правомочном составе до дня вступления в силу решения Думы городского округа Заречный об избрании Главы городского округа Заречный из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса.

Глава 3. Порядок принятия решения об объявлении конкурса
24. Решение об объявлении конкурса принимается Думой городского округа Заречный.

25. Решение об объявлении конкурса принимается в случаях:

1) истечения срока полномочий Главы городского округа Заречный;

2) досрочного прекращения полномочий Главы городского округа Заречный;

3) признания конкурса несостоявшимся;

4) непринятия Думой городского округа решения об избрани Главы городского округа из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса

26. В случае, предусмотренном в подпункте 1 пункта 25 настоящего Положения, решение об объявлении конкурса принимается не позднее чем за 45 календарных дней до истечения срока полномочий Главы городского округа Заречный.

В случаях, предусмотренных подпунктами 2-4 пункта 25 настоящего Положения, решение об объявлении конкурса принимается в течение 30 календарных дней со дня наступления обстоятельств, указанных в данных пунктах.

27. В решении об объявлении конкурса в обязательном порядке указываются:

1) дата, время и место проведения конкурса;

       2) перечень документов, необходимых для участия в конкурсе,  требования к их оформлению; 

       3) срок приема документов (дата начала и дата окончания), место и время приема документов, подлежащих представлению в конкурсную комиссию в соответствии с настоящим Положением;

4) условия конкурса, в том числе порядок проведения конкурсных испытаний.

5) сведения об источнике дополнительной информации о конкурсе (адрес, телефон, контактное лицо).

28. Одновременно с решением об объявлении конкурса должно быть принято решение о формировании конкурсной комиссии. В решении указывается количественный состав конкурсной комиссии, а также персональный состав конкурсной комиссии, назначаемый Думой городского округа Заречный.

29. Не позднее дня, следующего за днем принятия решений, указанных в пунктах 27, 28 настоящего Положения, Дума городского округа Заречный в письменной форме уведомляет Губернатора Свердловской области об объявлении конкурса и начале формирования конкурсной комиссии.

30. Решение об объявлении конкурса подлежит опубликованию в срок не позднее чем за 20 дней до дня проведения конкурса в Бюллетене официальных документов городского округа Заречный, иных печатных средствах массовой информации и размещению на официальном сайте городского округа  Заречный в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

Решение Думы городского округа Заречный о начале формирования конкурсной комиссии публикуются одновременно с решением об объявлении конкурса.

Глава 4. Условия проведения конкурса
31. В соответствии с законодательством Российской Федерации и Свердловской области право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, достигшие возраста 21 года, при отсутствии обстоятельств, указанных в пункте 37 настоящего Положения.

32. Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в конкурсную комиссию следующие документы:

1) заявление в письменной форме на участие в конкурсе с обязательством в случае его избрания на должность Главы городского округа Заречный прекратить деятельность, несовместимую со статусом Главы муниципального образования.
В заявлении указываются фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, адрес места жительства, серия, номер и дата выдачи паспорта или документа, заменяющего паспорт гражданина, наименование или код органа, выдавшего паспорт или документ, заменяющий паспорт гражданина, идентификационный номер налогоплательщика (при наличии), гражданство, сведения о профессиональном образовании (при наличии) с указанием организации, осуществляющей образовательную деятельность, года ее окончания и реквизитов документа об образовании и о квалификации, основное место работы или службы, занимаемая должность (в случае отсутствия основного места работы или службы – род занятий). Если гражданин является депутатом и осуществляет свои полномочия на непостоянной основе, в заявлении должны быть указаны сведения об этом и наименование соответствующего представительного органа. (приложение № 1);

2) копию и оригинал паспорта или заменяющего его документа;

3) копии документов, подтверждающие указанные в заявлении сведения об образовании, основном месте работы или службы, о занимаемой должности
(роде занятий), а также о том, что гражданин является депутатом. 

В случае если гражданином после получения документа о профессиональном образовании была произведена смена фамилии - предоставляются также документы, подтверждающие данный факт; 

В случае отсутствия основного места работы или службы – представляются копии документов, подтверждающих сведения о роде занятий (о деятельности, приносящей ему доход) или о статусе неработающего гражданина - пенсионер, безработный, учащийся (с указанием наименования образовательной организации), домохозяйка (домохозяин), временно неработающий. Документом, подтверждающим статус пенсионера, является пенсионное удостоверение. Документом, подтверждающим статус лица как временно неработающего, может служить трудовая книжка с отметкой о последнем месте работы. Документом, подтверждающим статус студента, является справка, выданная администрацией соответствующего учебного заведения. В случае указания в заявлении рода занятий "домохозяйка" ("домохозяин"), "временно неработающий", представление документов, подтверждающих указанный статус, не требуется.

4) сведения о размере и об источниках доходов гражданина, а также об имуществе, принадлежащем гражданину на праве собственности (в том числе совместной собственности), о вкладах в банках, ценных бумагах. Указанные сведения представляются по форме, установленной федеральным законом, устанавливающим основные гарантии избирательных прав граждан Российской Федерации  (за год, предшествующий проведению конкурса) (приложение № 2);

5) сведения о принадлежащем гражданину, его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям недвижимом имуществе, находящемся за пределами территории Российской Федерации, об источниках получения средств, за счет которых приобретено указанное имущество, об обязательствах имущественного характера за пределами территории Российской Федерации гражданина, а также сведения о таких обязательствах его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. Указанные сведения представляются по форме, предусмотренной указом Президента Российской Федерации (по состоянию на первое число месяца, в котором Думой городского округа принято решение об объявлении конкурса) (приложение 3);

6) сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), совершенной в течение последних трех лет, если сумма сделки превышает общий доход гражданина и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих совершению сделки, и об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка. Указанные сведения представляются по форме, предусмотренной указом Президента Российской Федерации (приложение № 4);

7) заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания по форме, утвержденной Приказом Минздравсоцразвития России от 14.12.2009 N 984н (приложение № 5);

8) две фотографии (цветные или черно-белые, на глянцевой или на матовой бумаге) кандидата размером 3 x 4 см, без уголка.

По желанию гражданина им могут быть представлены документы о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении учёной степени, учёного звания, о награждении наградами и присвоении почётных званий и иные документы, характеризующие его личность и профессиональную подготовку.

К моменту представления в конкурсную комиссию документов, указанных в частях первой и второй настоящего пункта, гражданин обязан закрыть счета (вклады), прекратить хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, и (или) осуществить отчуждение иностранных финансовых инструментов.

Вместе с документами, указанными в частях первой и второй настоящего пункта, гражданин представляет письменное уведомление о том, что он не имеет счетов (вкладов), не хранит наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, не владеет и (или) не пользуется иностранными финансовыми инструментами (приложение № 6).

33. Приём документов для участия в конкурсе, указанных пункте 32 настоящего Положения, осуществляется секретарем конкурсной комиссии в рабочие дни с 9.00 до 16.00 часов и прекращается за один день до установления даты начала проведения первого этапа конкурса.

Копии предоставляемых документов должны быть заверены нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы) гражданина.

Хранение предоставленных конкурсной комиссии документов граждан, изъявивших желание участвовать в конкурсе, обеспечивает организационный отдел аппарата Думы городского округа Заречный.

33. Секретарь конкурсной комиссии регистрирует факт получения от гражданина заявления и иных документов, предусмотренных настоящим Положением, и выдает письменное подтверждение о получении документов (приложение 7).

В ходе приема документов конкурсная комиссия проверяет соответствие представленных документов их перечню, а также требованиям по их оформлению, установленным настоящим Положением.

34. Сведения, представленные гражданином для участия в конкурсе, подвергаются проверке в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

35. Несвоевременное и (или) неполное  представление гражданином документов является основанием для отказа гражданину в приёме документов для участия в конкурсе.

36. На основании представленных документов конкурсная комиссия принимает решение о допуске гражданина либо об отказе в допуске к участию в конкурсе.

37. К участию в конкурсе не допускаются граждане:

1) признанные судом недееспособными или содержащиеся в местах лишения свободы по приговору суда;

2) имеющие гражданство иностранного государства либо вид на жительство или иной документ, подтверждающий право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства;

3) осужденные к лишению свободы за совершение тяжких и (или) особо тяжких преступлений и имеющие на момент представления в конкурсную комиссию документов, указанных в частях первой и второй пункта 26 настоящего положения, неснятую и непогашенную судимость за указанные преступления;

4) осужденные к лишению свободы за совершение тяжких преступлений, судимость которых снята или погашена, – до истечения десяти лет со дня снятия или погашения судимости;

5) осужденные к лишению свободы за совершение особо тяжких преступлений, судимость которых снята или погашена, – до истечения пятнадцати лет со дня снятия или погашения судимости;

6) осужденные за совершение преступлений экстремистской направленности, предусмотренных Уголовным кодексом Российской Федерации, и имеющие на момент представления в конкурсную комиссию документов, указанных в пункте 32 настоящего Положения, неснятую и непогашенную судимость за указанные преступления, если на таких лиц не распространяется действие подпунктов 4 и 5 настоящего пункта;

7) подвергнутые административному наказанию за совершение административных правонарушений, предусмотренных статьями 20.3 и 20.29 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, если документы, указанные в пункте 32 настоящего Положения, представлены в конкурсную комиссию до окончания срока, в течение которого лицо считается подвергнутым административному наказанию.

38. Список граждан, допущенных к участию в конкурсе, утверждается решением конкурсной комиссии.

Решение конкурсной комиссии об утверждении списка граждан, допущенных к участию в конкурсе, подлежит опубликованию в печатных средствах массовой информации городского округа Заречный и размещению на официальном сайте городского округа Заречный в сети Интернет  в течение 5 рабочих дней со дня его принятия.

39. Конкурсная комиссия уведомляет в письменной форме о принятом решении граждан, не допущенных к участию в конкурсе, с указанием причин отказа в допуске к участию в конкурсе, в срок не позднее 5 календарных дней со дня принятия решения.

Гражданин, не допущенный к участию в конкурсе, вправе обжаловать решение конкурсной комиссии об отказе ему в допуске к участию в конкурсе в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

Глава 5. Процедура проведения конкурса

40. Конкурс проводится, если имеется не менее двух кандидатов.  

41. Гражданин, подавший заявление на участие в конкурсе (далее – кандидат) вправе представить в конкурсную комиссию письменное заявление об отказе от участия в конкурсе (приложение № 8). С момента поступления указанного заявления в конкурсную комиссию кандидат считается снявшим свою кандидатуру.

42. Конкурс проводится в два этапа.

43. На первом этапе конкурса конкурсная комиссия проводит проверку достоверности сведений, представленных кандидатами, а также проверку соответствия кандидатов требованиям, указанным в пункте 31 настоящего Положения, на основании представленных ими документов, а также информации, представленной правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами.

Изучение указанных документов и информации осуществляется в отсутствие кандидатов. 

44. По итогам первого этапа конкурса конкурсная комиссия принимает одно из следующих решений:

1) о признании первого этапа конкурса состоявшимся с утверждением кандидатов, допущенных к участию во втором этапе конкурса;

2) о признании конкурса несостоявшимся в следующих случаях:

- наличия одного кандидата;

- признания всех кандидатов несоответствующими требованиям, указанным в пункте 31 настоящего Положения;

- подачи всеми кандидатами заявлений об отказе от участия в конкурсе.

45. Решение о дате, месте и времени проведения второго этапа конкурса принимается конкурсной комиссией по итогам первого этапа конкурса.

Конкурсная комиссия уведомляет в письменной форме о принятом решении кандидатов, допущенных к участию во втором этапе конкурса, сообщает им место, дату и время проведения второго этапа конкурса,  а также уведомляет кандидатов, не допущенных к участию во втором этапе конкурса, с указанием причин отказа в допуске к участию во втором этапе конкурса в срок не позднее
5 календарных дней до дня проведения второго этапа конкурса.

45. Второй этап конкурса проводится в срок не позднее 15 дней с момента принятия решения по итогам 1 этапа конкурса.

46. Неявка кандидата для участия во втором этапе конкурса считается отказом от участия в конкурсе.

47. Второй этап конкурса проходит в форме индивидуального собеседования с заслушиванием кандидатов по программам деятельности в должности Главы городского округа. Программа деятельности представляется в письменном виде в конкурсную комиссию в срок не позднее 5 дней до проведения второго этапа конкурса.

48. В процессе проведения второго этапа конкурса при оценке кандидатов на должность Главы городского округа конкурсная комиссия исходит из уровня их профессиональной подготовки, стажа и опыта работы, знаний, умений, навыков и иных качеств, выявленных в результате проведения конкурса.

Членами конкурсной комиссии оцениваются знания кандидатов по следующим критериям:

 1) знание Конституции Российской федерации;

 2) знание федерального и областного законодательства  в сфере местного самоуправления;

 3) знание Устава городского округа Заречный;

 4)  наличие специального образования в области муниципального и государственного управления;   

5) наличие опыта работы в сфере муниципального и государственного управления не менее 3 лет;

         6) наличие профессиональных качеств управленца (менеджера) – опыта руководящей работы не менее 5 лет;

         7) проживание и  профессиональная деятельность в городском округе Заречный не менее 10 лет.

 8) знание социальной, транспортной, производственной, жилищно-коммунальной и иной инфраструктуры, территориальных особенностей и проблем городского округа Заречный.

49. При проведении второго этапа конкурса все члены конкурсной комиссии составляют заключение по каждому из кандидатов с оценкой по 5-балльной системе по каждому из критериев, указанных в п. 48 настоящего Положения.    

Заключения членов конкурсной комиссии оцениваются, анализируются в совокупности и отражаются в решении конкурсной комиссии об итогах конкурса.     

Глава 6. Порядок принятия решения конкурсной комиссии
по результатам конкурса

50. По результатам конкурса конкурсная комиссия принимает одно из следующих решений:

1) о признании конкурса состоявшимся и представлении кандидатов на рассмотрение Думы городского округа Заречный. В данном решении могут содержаться рекомендации конкурсной комиссии в отношении каждого из кандидатов об избрании на должность Главы городского округа Заречный;

2) о признании конкурса несостоявшимся в следующих случаях:

- признания всех кандидатов несоответствующими требованиям, указанным в пункте 25 настоящего положения;

- отсутствия кандидатур для представления к избранию на должность Главы городского округа;

- подачи всеми кандидатами заявлений об отказе от участия в конкурсе.

51. Решение по результатам конкурса принимается открытым голосованием простым большинством голосов от числа членов конкурсной комиссии. 

Решение конкурсной комиссии по результатам конкурса подписывается всеми членами конкурсной комиссии, присутствующими на заседании.

52. Конкурсная комиссия уведомляет в письменной форме о принятом по результатам конкурса решении каждого из кандидатов, принявших участие в конкурсе, в срок не позднее 5 календарных дней со дня принятия конкурсной комиссией соответствующего решения.

53. Решение конкурсной комиссии по результатам конкурса направляется в Думу городского округа Заречный не позднее чем на следующий день после принятия решения.

54. Рассмотрение Думой городского округа Заречный вопроса об избрании Главы городского округа Заречный из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса, осуществляется в порядке, предусмотренном Регламентом Думы городского округа Заречный.
55. В случае признания конкурса несостоявшимся  либо в случае отклонения Думой городского округа Заречный всех кандидатур, представленных конкурсной комиссией, Дума городского округа Заречный принимает решение о повторном проведении конкурса в соответствии с настоящим Положением.

В случаях, указанных в части первой настоящего пункта, персональный состав и полномочия членов ранее сформированной конкурсной комиссии сохраняются.

56. Информация об итогах рассмотрения Думой  городского округа Заречный результатов конкурса по отбору кандидатур на должность Главы городского округа Заречный и принятом Думой решении подлежит опубликованию в Бюллетене официальных документов городского округа Заречный, иных средствах массовой информации городского округа Заречный и размещению на официальном сайте городского округа Заречный в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в течение 5 календарных дней со дня принятия Думой решения по результатам конкурса. 

Глава 7. Заключительные положения
57. Кандидат вправе обжаловать решение конкурсной комиссии по результатам конкурса в соответствии с законодательством Российской Федерации.

58. Расходы кандидатов и граждан, не допущенных к участию в конкурсе, связанные с участием в конкурсе, осуществляются за счёт их собственных средств.

59. Документы кандидатов и граждан, не допущенных к участию в конкурсе, могут быть им возвращены по письменному заявлению в течение трёх лет со дня завершения конкурса. До истечения указанного срока документы хранятся в Думе городского округа Заречный, после чего подлежат уничтожению.
