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Утверждён на заседании координационной комиссии по вопросам охраны труда
Протокол № 1 от 18.02.2022


План 
мероприятий по улучшению условий и охраны труда
в организациях городского округа Заречный Свердловской области на 2022 - 2024 годы

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки исполнения
	Исполнители

	1
	2
	3
	4

	1.
	Проведение мониторинга состояния условий и охраны труда:
- в организациях расположенных на территории городского округа Заречный.
	В течение всего периода
	Администрация городского округа Заречный;
МКУ «Управление образования ГО Заречный»;
МКУ «УКС и МП ГО Заречный»;
Руководители предприятий ГО Заречный

	2.
	Обеспечение управления охраной труда в городском округе Заречный:
- проведение анализа состояния условий и охраны труда;
- осуществление координации и методического руководства работой в области охраны труда организаций;
- осуществление ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства в области охраны труда и иных нормативных правовых актов, содержащих требования охраны труда;
- проведение ежеквартальных заседаний координационной комиссии по вопросам охраны труда;
-  реализация муниципального плана мероприятий по улучшению условий и охраны труда;
- содействие организациям городского округа Заречный в участии в ежегодном конкурсе по культуре производства и охране труда среди организаций Свердловской области;
- рассматривать обращения работников организаций по вопросам охраны труда.
	В течение всего периода
	Администрация городского округа Заречный;
МКУ «Управление образования ГО Заречный»;
МКУ «УКС и МП ГО Заречный»;
Руководители предприятий ГО Заречный

	3.
	Организация и проведение семинаров, совещаний, круглых столов по вопросам охраны труда.
	В течение всего периода
	Администрация городского округа Заречный;
МКУ «Управление образования ГО Заречный»;
МКУ «УКС и МП ГО Заречный»;
Руководители предприятий ГО Заречный

	4.
	Обеспечение информирования организаций и населения по вопросам охраны труда через средства массовой информации.
	В течение всего периода
	Администрация городского округа Заречный

	5.
	Организация обучения и проверки знаний требований охраны труда глав муниципальных образований, их заместителей, ответственных за работу по охране труда, специалистов по охране труда (лиц, на которых возложены обязанности).
	В течение всего периода
	Руководители предприятий ГО Заречный


 



