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АДМИНИСТРАЦИЯ  ГОРОДСКОГО  ОКРУГА  ЗАРЕЧНЫЙ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е



[bookmark: _GoBack]от___20.03.2024____  №  ___409-П____

г. Заречный


О внесении изменений в Положение об оплате труда работников
Муниципального казенного учреждения городского округа Заречный «Административное управление», утвержденное постановлением администрации городского округа Заречный от 25.07.2022 № 972-П


В соответствии со ст. 144, 145 Трудового кодекса Российской Федерации, Уставом Муниципального казенного учреждения городского округа Заречный «Административное управление», в целях совершенствования условий оплаты труда работников Муниципального казенного учреждения городского округа Заречный «Административное управление», на основании ст. ст. 28, 31 Устава городского округа Заречный администрация городского округа Заречный
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в Положение об оплате труда работников Муниципального казенного учреждения городского округа Заречный «Административное управление», утвержденное постановлением администрации городского округа Заречный от 25.07.2022 № 972-П с изменениями, внесенными постановлениями администрации городского округа Заречный от 16.11.2022 № 1411-П, от 28.09.2023 № 1151-П, от 29.09.2023 № 1159-П, от 09.11.2023 № 1458-П, следующие изменения:
1) подпункт 2 пункта 8 изложить в следующей редакции:
«2) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет (стаж работы в учреждении) - в размере 3 должностных окладов в год;»;
2) подпункт 2 пункта 13 изложить в следующей редакции:
«2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет (стаж работы в учреждении).
Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет (стаж работы в учреждении) устанавливается приказом начальника МКУ ГО Заречный «Административное управление» в зависимости от стажа работы, дающего право на получение данной надбавки, в том числе за стаж работы в МКУ ГО Заречный «Административное управление», в следующих размерах (в процентах к должностному окладу):
от 3 до 8 лет — 15%;
от 8 до 13 лет — 20%;
от 13 до 18 лет — 30%;
свыше 18 лет — 40%.».
2. Настоящее постановление вступает в силу с 01 апреля 2024 года.
3. Опубликовать настоящее постановление в Бюллетене официальных документов городского округа Заречный и разместить на официальном сайте городского округа Заречный (www.gorod-zarechny.ru).
4. Направить настоящее постановление в орган, осуществляющий ведение Свердловского областного регистра МНПА.


	Глава
городского округа Заречный
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